SEGURANCA SOCIAL e e S

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 2 — Ata 8

Ref. DRH/TS/04/2023

Publicitagdo dos resultados obtidos no método de selecdo Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias (EAC), nos termos do disposto no artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro.

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de técnico superior, a afetar ao Centro Distrital de Santarém, aberto através
do Aviso n.° 12786/2023, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 4 de julho, e a Oferta da
BEP OE202307/0114:

Resultados da Entrevista de Avaliacio de Competéncias (EAC)

Lista de Candidatos Resultado EAC
Armando Domingos Santos Fernandes Aprovado
Arnaldo Augusto Anjos N&o Aprovado b)
Elisabete Santos Neto Aprovada
Fernando Raimundo Costa Pereira Aprovado
Hélia Filipa Ramos Coelho Aprovada
Hugo Gongalo Raposeira Rodrigues Aprovado
Inés Maria Correia Ferreira Stoffel Aprovada
Luis Filipe Jesus Cordeiro Aprovado
Manuel Rui Viegas Martins Aprovado
Maria da Luz Santos Oliveira Nao Aprovada a)
Maria Fernanda Correia de Matos N&o Aprovada a)
Maria Isabel Fonseca Remechido Aprovada
Ménica Filipa Marques da Silva Aprovada
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Paula Cristina Telo Andrade . Nao Aprovada b)

Rute Isabel Almeida Quaresma Aprovada

a) Avaliacao inferior a 9,5 valores
b) Faltou

Santarém, 02 de novembro de 2023
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